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Приложение №  2
к Положению о формировании государственного 
задания на оказание государственных услуг 
(выполнение работ) в отношении федеральных 
государственных учреждений и финансовом 
обеспечении выполнения государственного задания

О Т Ч Е Т  о В Ы П О Л Н Е Н И И  
Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н О Г О  ЗА Д А Н И Я  №  1

на 2018 год 
от " 02 " апреля 20 18 г.

Наименование краевого государственного учреждения (обособленного подразделения)
_____________Краевое государственное автономное учреждение "Камчатский центр охраны труда"_____________

Виды деятельности краевого государственного учреждения (обособленного подразделения)

Деятельность по дополнительному профессиональному образованию прочая, не включенная в другие группировки

Вид краевого государственного учреждения 

Периодичность

Автономное учреждение
(указывается вид краевого государственного учреждения 

из базового (отраслевого) перечня)

квартальная
(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета 

о выполнении государственного задания, установленной в государственном задании)

Форма по 
ОКУД 

Дата 
по сводному

реестру 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД

Коды

0506001

02.04.2018

85.42.9
7.61 ;4 7 .6 3 . 1;4 7 .6 3 .2 ;47.91

4 7 . 9 1 .3 ;4 7 . 9 1 ,4 ;7 0 .2 2 ;7 1 .2 0

I. Наименование государственной услуги

Часть 1. Сведения об оказываемых государственных услугах ' 

Раздел I

Организация и проведение обучения вопросам________
охраны труда работодателей и работников

2. Категории потребителей государственной услуги Органы исполнительной власти, работники
организаций, работодатели - физические и юридические лица

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) перечню
31001000100900001008100

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество государственной услуги:
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3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество государственной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание государственной 

услуги

Показатель, 
характеризую щи й 
условия (формы) 

оказания 
государственной 

услуги

Показатель качества государственной услуги

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утверждено 
в государст

венном 
задании 

на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти
мое

(возмож
ное)

отклоне
ние

отклоне
ние,

превы
шающее
допусти

мое
(возмож

ное)
значение

причина отклоне
ния

наимено
вание

код(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14

1.26.1.10

О б у ч ен и е  по  

о х р а н е  труд а  и 

п р о в ер к а  зна н и й  

тр еб о в ан и й  о хран  

труда

о ч н о

Д о л я  ли ц , 

п ол учи в ш и х  услугу , о т  

о б щ е г о  числа 

о б р ати в ш и х с я % 744 100 100%
д о п о лн и тель н о й  

п р оф есси он ал ь н ой  

п рограм м е  

(соотв етств и е  уровн я  

об разо в ат е л ь н ы х % 744 100 100

1.26.1.11

О б у ч ен и е  по  

о х р а н е  труд а  и 

п р о в ер к а  ’.ш аний 

тр еб о в ан и й  охран  

труда

д и стан ц и о н н о

Д о ля  лиц , 

п о л у ч и в ш и х  услугу, о т  

о б щ е го  чи сла  

о б р ати в ш и х с я % 744 100 100%
К ачеств о  об учен и я  по 

д оп олн и тельн ой  

п р оф есси он ал ь н ой  

п рограм м е  

(соответствие  уров н я  

об ра:ю в атсл ьн  ых % 744 100 100

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем государственной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание государственной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
государстве н но й 

услуги

Показатель объема государственной услуги

Средний размер 
платы (цена, 

тариф)

наимено-вание
показа

теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утверж
дено 

в госу
дарствен

ном 
задании 

на год

испол
нено на 
отчет

ную 
дату

допусти
мое

(возмож
ное)

отклоне
ние

отклоне
ние,

превы
шающее
допусти

мое
(возмож

ное)
значение

причина
отклоне

ния
найме 

но
ва ние

код(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

(наимено
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1.26.1.10

О буч ен и е  п о  

о х р а н е  т р у д а  и 

п р о в ер к а  знан и й  

треб ов ан и й  о хран  

труд а оч н о

К о л и честв о  ра б о тн и к о в , 

п р о ш е д ш и х  п о д го то в к у  

п о  о х р а н е  труд а

челове
к 792 60 16 7820,00

1.26.1.11

О буч ен и е  по 

о х р а н е  т р у д а  и 

п р о в ер к а  зна н и й  

тр еб о в ан и й  о хран  

труд а д и стан ц и о н н о
, \ 0 2 .

:Коод.^рртво4?чбр тн  и ко  в , 
1ф О )и е д т и  \  под / о  гонку 

~~*~Т№ф\’р а н с '

челове
к 792 20 6 7820,00

Руководитель (уполномоченное лицо)

02 " апреля ZU itt20 18 г.

Т.А. Маякина
(расшифровка подписи)


